Seguimiento de Metas Académicas

SEP 2 Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas »
T Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 PFCE

Universidad Aut_é_noma de Yucatan

P/PFCE-2016-31MSU0098J-10  Programa para el fortalecimiento de la calidad educativa

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Incrementar la produccién cientifica asociada a las LGAC para 2.00 0.00 0.00 119,058.00 | 26,747.00 | 22.47
mejorar las condiciones del CAEF y Grupos de Investigacion.

2 Impulsar la conformacidén de Redes de investigacion con CA de 1.00 0.00 0.00 91,088.00 11,452.82 | 12.57
otras IES.

3 Favorecer la participacion de PTC en el desarrollo de proyectos 2.00 0.00 0.00 99,531.00 49,823.52 | 50.06

de investigacion de Campus.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,747.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,452.82 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35,057.52 0.00 0.00 14,766.00

1 Se estan realizando las acciones para cumplir en tiempo y forma con la meta planteada

2 Se estan realizando las acciones para cumplir en tiempo y forma con la meta planteada.

3 Se estan realizando las acciones para cumplir en tiempo y forma con la meta planteada.

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar la competitividad de los PE de licenciatura.

Descripcion de la Meta Académica

1 Continuar la implementacion de los elementos del MEF| en los
2 PE de Licenciatura (Enfermeria y Trabajo Social)

Valores Cualitativos

2.00

Programado Alcanzado

2.00

Valores Financieros

Y% Programado
100.00 | 765,648.00

Ejercido %
373,228.39 | 48.75

2 Impulsar la innovacion y el uso de las TIC-MEFI en los 2 PE de
Licenciatura (Enfermeria y Trabajo Social)

2.00

2.00

100.00 | 261,443.00

146,787.33 | 56.15

3 Fortalecer procesos educativos y el desarrollo de las
competencias disciplinares de los estudiantes, mediante la
participacion en proyectos de desarrollo social y salud que
responeda a las necesidades de la poblacion.

2.00

2.00

100.00 | 61,140.00

56,972.84 | 93.18

4 Mantener la calidad de los procesos académicos y
administrativos, a través de la implementacién de un Sistema
de Gestién Ambiental en beneficio de los 2 programas
educativos de Licenciatura.

2.00

2.00

100.00 | 16,473.00

12,434.04 | 75.48

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 244,864.91 2.00 2.00 128,363.48
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 146,787.33 2.00 2.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31,703.84 2.00 2.00 25,269.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,434.04 2.00 2.00 0.00
No. MA Observacion
1 El MEFI ya se incorpor6 al 100% (8 semestres) del PE de licenciatura en Enfermeria y en el 62.5% (5 semestres) de[ PE de licenciatura en
trabajo social. Del 5 al 20 de agosto, se contd con la participacién de la Dra. Maria Elizabeth Alejandrina Dominguez Angel de la Universidad
Auténoma de Tlaxcala, quien impartié la asignatura "Analisis politico, social y econdmico en México" a 34 estudiantes de primer semestre del
PE de licenciatura trabajo social. 3 egresadas del PE de licenciatura en trabajo social, presentaron el examen EGEL, de las cuales 2
obtuvieron desempefio sobresaliente y 1 desempefio satisfactorio.
2 Se incorporaron a la plataforma 6 asignaturas del PE de licenciatura en trabajo social (Intervencion social en el adulto mayor, Investigacion en
trabajo social |, Modelos de intervencidn social, Salud mental, Trabajo social en salud y Teoria econdmica). La prueba intermedia de
desempefio se aplico el dia 23 de mayo a 38 de estudiantes del PE de licenciatura en enfermeria, en atencién a una recomendacion emitida
por el Consejo Mexicano para la Acreditacién de Enfermeria, AC.
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

3 El 22 de marzo, se efectud el V Foro de Educacion Sanitaria y Desarrollo Social, con la participacion de los estudiantes de la licenciatura en
enfermeria (69 de primer semestre) y licenciatura en trabajo social (36 del tercer semestre), y 10 profesores (8 del PE de licenciatura en
enfermeria y 2 del PE de licenciatura en trabajo social). Acudieron 151 personas, a quienes se les ofrecié servicios de deteccion oportuna de
diabetes e hipertension y platicas relacionadas con: seguridad personal en la infancia, comunicacion afectiva y manejo de emociones,
derechos, obligaciones y medidas de prevencion del delito, enfermedades trasmitidas por vectores, sexualidad saludable y responsable,
enfermedades estacionales, enfermedades cronico-degenerativas, cancer mamario, prevencion de adicciones y alimentacién saludable y
activacion fisica, entre otras

4 Del 13 al 17 de marzo se efectud la fase 2 de la auditoria externa del Sistema de Gestion Ambiental por el organismo certificador "ABS Quality
Evaluations”, el informe establece 4 no conformidades, las cuales fueron atendidas en tiempo y forma, por el cual se recibe la certificacién cuya
vigencia es del 19 de mayo de 2017 al 14 de septiembre de 2018, de esta forma se beneficia a los dos PE: licenciatura en enfermeria y
licenciatura en trabajo social.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacion integral de los estudiantes a través de actividades académicas, culturales y deportivas.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Y%
1 Impulsar la movilidad estudiantil a través de instancias 2.00 0.00 0.00 18,784.00 0.00 0.00
nacionales e internacionales.
2 Fomentar el ejercicio fisico en la comunidad universitaria, a 30.00 0.00 0.00 7,832.00 0.00 0.00
través de un programa de activacion fisica en el que participen
al menos 30 estudiantes de dos licenciaturas
3 Impulsar la expresion de la diversidad cultural en la comunidad 20.00 33.00 165.00 [ 11,015.00 0.00 0.00
universitaria con la implementacion de un programa de arte y
cultura en beneficio de al menos 20 estudiantes

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20.00 33.00 0.00

Observacion

Se estan realizando las acciones para cumplir en tiempo y forma con la meta planteada.

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

2 Se estan realizando las acciones para cumplir en tiempo y forma con la meta planteada.
3 33 estudiantes se incorporaron al taller de salsa y 8 al de teatro, al considerar la actividad como asignatura libre, con valor curricular, se obtuvo
un incremento de los participantes.

-

Dr. José sus Williams

tor

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2016

SEP

SECRETAR!A DE
ENUVCACION POBLICA

Universidad: Universidad Auténoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098)

Clave de convenio: C/PFCE-2016-31MSU0098.-18-66

Proyecto: Programa para el fortalecimiento de la calidad educativa

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-31MSU0098.-10

Valor QOriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral
indicador de Calidad %Total de

Nimero Yo Numero % Nimero ; Numero  %Alcanzado %Trimestra! YT Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Totai: 35

111 Licenciatura 0 0 3 8.57 0 0 {d U { Se estan realizando las acciones
Se estan realizando las acciones
11.2 Especialidad 0 0 2 571 0 0 i 28 I para cumplir en tiempo y forma con

el indicador de calidad planteado
Se estan realizando las acciones

113 Maestria 24 80 25 7143 0 0 24 3 para cumplir en tiempo y forma con
el indicador de calidad planteado
Se estan realizando las acciones

114 Doctorado 4 13.33 5 14.29 0 0 3 G57 i+ para cumplir en tiempo y forma con

el indicador de calidad planteado

. s Se estan realizando las acciones
Posgrado en el area disciplinar de su

115 oo 28 93.33 26 7429 0 0 24 3887 3 % para cumplir en tiempo y forma con
el indicador de calidad planteado
) — Se estan realizando las acciones
11.6 Sg:éc;a(;;:n el area disciplinar de su 4 13.33 5 14.29 0 0 3 g &7 _ para cumplir en tiempo y forma con
P el indicador de calidad planteado
. Se estan realizando las acciones
147 zzrsm jlesEeire ConarOg O IFROMERS 6 20 17 48,57 0 0 17 4887 ¢ para cumplir en tiempo y forma con
el indicador de calidad planteado
118 Adscripcion al SNI o SNC 1 333 1 2.86 0 0 i 728 G
119 Participacion en el programa de tutorias 28 93.33 30 85.71 0 0 25,7 " ;
[_Total de profesores que conformen lapantagcadémica | Jotai3s -~~~
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben Se estan realizando las acciones
1.21 capacitacion y/o actualizacién con al menos 21 53.85 25 7143 0 0 1] Y 3  para cumplir en tiempo y forma con
40 horas por afio el indicador de calidad pianteado
133 En Formacion 1 100 1 100 0 0 1 100
Competitividad Académica
[ Total de Programas Educativos de TSUPAy Lic | _Towi:2
Namero y % de PE con estudios de 5 400 4 40
b factibilidad para buscar su pertinencia 0 0 2 108 0 g -~ ; o
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 2 100 2 100 0 0 2 100 [y e

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Autonoma de Yucatan Pi;l%gina 1 de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETATIA DE
FRUCACION PIBLEA

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Auténoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098J

Clave de convenio: C/PFCE-2016-31MSU0098.-18-66

Proyecto: Programa para el fortalecimiento de |a calidad educativa

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-31MSU0098J-10

l\UII.IUI\I y D UT I qUG OT auvwalcalall P
incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante 0 en el

..... Aimnta

Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 0 0 2 100 0 0
egresados y empleadores
Nimero y % de PE que se actualizaran

243

215 incorporando el servicio social en el plan de 0 0 1 50 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 0 0 2 100 0 0 2
de estudios

217 Nimero y % de PE basado en competencias 2 100 i 100 0 0

PFCE

Total de Programas Educativos de TSUPAY Licevaluables [ Tota2

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

221 los CIEES. 1 50 1 50 0 0
Numero y % de PE que seran acreditados por
222 organismos reconocidos por el COPAES. 2 100 2 2 ) 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 2 100 2 100 0 0 100
evaluable
Numero y % de PE de licenciatura/campus
oo con estandar 1 del IDAP det CENEVAL 2 10 2 1 0 0
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 652
Numero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 644 100 852 100 0 0 32 85 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado | Total: 4
2441 PE de posgrado que se actualizaran 1 25 1 25 0 0

Se estan realizando las acciones
% para cumplir en tiempo y forma con
el indicador de calidad planteado.

Se estan realizando las acciones
 para cumplir en tiempo y forma con
el indicador de calidad planteado

Justificacion IES

i o
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura y . M2 Ajustado | % Ajustado M2 o%Alcanzado | %Trimestral | Te70t) d&
Alcanzado avance

Tasa Qe egre;o por cohorte para PE de 119 114 0 102 85.71 0 0
licenciatura Ciclo A

Tasa fie egre;o por cohorte para PE de g 35 0 30 25.91 0 0 5
licenciatura Ciclo B

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Autonoma de Yucatin

Se estan realizando las acciones
‘1 para cumplir en tiempo y forma con

el indicador de calidad planteado

Se estan realizando las acciones
¢3 para cumplir en tiempo y forma con

el indicador de calidad planteado
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2016

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Auténoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098J

Clave de convenio: C/PFCE-2016-31MSU0098J-18-66

Proyecto: Programa para el fortalecimiento de la calidad educativa

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-31MSU0098J-10

1 - 1 o,
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado iz ‘sAlcanzado | %Trimestral ALK Justificacion 1ES
| Alcanzado avance

Se estan realizando las acciones

114 103 0 92 80.7. 0 0 A ) _ para cumplir en tiempo y forma con
&l indicador de calidad planteado

Se estén realizando las acclones

& para cumplir en tiempo y forma con
el indicador de calidad planteado

Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B
%Total de

0 27 2368 0 :
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura % ‘ M2 M2 Ajustado | % Ajustado L% %Alcanzado | %Trimest
Alcanzado avance
0 10 17.86 10 17. 10

0 y
ral
2104 Tasa de graduacion para PE de posgrado 56 52 86 17.86 100 100

3

Justificacion IES

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 75.00 %
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